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   شرکت سرمایه گذاری   

  )(سهامی عامتوسعه گوهران امید  

   

    

        

     گوهران     توسعه       امید     سهامی   عام       گذاری   سرمایه   شرکت  



 

 

تاریخ    شرکت سرمایه  تاریخچه شرکت   در  عام)  امید (سهامی  توسعه گوهران  ریال تحت شماره    500با سرمایه    06/12/1383گذاری  میلیون 

بهعنوان نهاد مالی نزد سازمان بورس و اوراق بهادار ثبت    24/01/1394در اداره ثبت شرکت ها و مالکیت صنعتی تهران تأسیس و در تاریخ    241570

  درج گردید  . "گوهران" بهعنوان پنجاه و یکمین شرکت در فهرست بازار اول فرابورس ایران با نماد  01/06/1394و سهام شرکت در تاریخ 

درصد از سهام توسط سهامدار عمده (شرکت    5با عرضه    "گوهران"در بازار اول فرابورس با نماد    30/03/1395سهام شرکت برای اولین بار در تاریخ  

    ریال معامله گردید. 080،1گروه مدیریت سرمایه گذاری امید) به قیمت هر سهم 

   

   ماهیت کسب و کار: -1

  لیت و محیط کسب و کار ) موضوع فعا1-1

  اساسنامه، به دو بخش فعالیت اصلی و فعالیت های فرعی تقسیم شده که به شرح زیر می باشد:   3موضوع فعالیت: موضوع فعالیت شرکت طبق ماده 

  موضوع فعالیت اصلی:  

بهادار دارای حق رأی شرکتها ،مؤسسات یا صندوقهای  سرمایهگذاری در سهام، سهمالشرکه، واحدهای سرمایهگذاری صندوقها یا سایر اوراق   •

سرمایهگذاری  صندوق  یا  مؤسسه  شرکت،  ،کنترل  خود  وابسته  اشخاص  همراه  به  یا  بهتنهایی  ،طوریکه  انتفاع  کسب  هدف  با  سرمایهگذاری 

  سرمایهپذیر را در اختیار نگرفته یا درآن نفوذ قابل ملاحظه نیابد . 

ادار که بهطور معمول دارای حق رأی نیست و توانایی انتخاب مدیر یا کنترل ناشر را به مالک اوراق بهادار نمی  سرمایهگذاری در سایر اوراق به  •

  دهد .

  موضوع فعالیتهای فرعی: 

   سرمایهگذاری در مسکوکات، فلزات گرانبها ،گواهی سپرده بانکی و سپردههای سرمایهگذاری نزد بانکها و مؤسسات مالی اعتباری مجاز   •

ایهگذاری در سهام، سهمالشرکه، واحدهای سرمایهگذاری صندوقها یا سایر اوراق بهادار دارای حق رأی شرکتها ،مؤسسات یا صندوقهای  سرم •

یا صندوق سرمایه گذاری   به همراه اشخاص وابسته خود ،کنترل شرکت، مؤسسه  یا  بهتنهایی  انتفاع بهطوریکه  با هدف کسب  سرمایهگذاری 

سرمایهگذاری در سایر دارایی ها از جمله دارایی های فیزیکی، پروژه های  •    یار گرفته یا درآن نفوذ قابل ملاحظه بیابد  سرمایهپذیر را در اخت

  تولیدی و پروژه های ساختمانی با هدف کسب انتفاع 

ارکت در ارائه خدمات مرتبط با بازار اوراق بهادار از جمله: پذیرش سمت در صندوق های سرمایه گذاری، تأمین مالی بازارگردانی اوراق بهادار، مش •

  تعهد پذیره نویسی اوراق بهادار، تضمین نقدشوندگی، اصل یا حداقل سود اوراق بهادار 
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حدود مقررات و مفاد اساسنامه اقدام به اخذ شرکت می تواند در راستای اجرای فعالیت های مذکور در این ماده، در   •

تسهیلات مالی یا تحصیل دارایی نماید یا اسناد اعتبار بانکی افتتاح کند یا به واردات یا صادرات کالا بپردازد و امور  

گمرکی مربوطه را انجام دهد. این اقدامات فقط در صورتی مجاز است که در راستای فعالیت های شرکت ضرورت 

  شد و انجام آنها در مقررات منع نشده باشد . داشته با

  محیط کسب و کار 

محیط اصلی کسب و کار شرکت ،بازار سرمایه می باشد؛ ضمناً محیط بیرونی شرکت متأثر از قوانین و مقررات وضع شده در  

ادار و اسناد ابلاغی از سوی کشور شامل اسناد بالادستی (سند چشم انداز، بودجه کل کشور، قانون تجارت، قانون بازار اوراق به

شرکت گروه مدیریت سرمایه گذاری امید) همچنین مقررات و آیین نامه های سازمان بورس و اوراق بهادار می باشد. ضمناً  

  متغیرهای کلان اقتصادی (داخلی، خارجی) و شرایط سیاسی نیز محیط بیرونی شرکت را تحتتأثیر قرار می دهد .

  ) وضعیت معاملات سهام و جایگاه شرکت در صنعت   1-2

در بازار دوم فرابورس طبقهبندی    "گذاریسرمایه"در صنعت    "گوهران"شرکت سرمایهگذاری توسعه گوهران امید با نماد  

  شرح زیر بوده است:  گردیده است. وضعیت معاملات سهام شرکت طی سال مالی مورد گزارش به

   

   31/03/1405تا    01/10/1404ملات سهام از تاریخ  اطلاعات معا       

  تعداد کل سهام شرکت  20,000،000،000

  حجم معاملات (سهم) 384،426،307

  ارزش معاملات (میلیون ریال) 1،507،977

  تعداد روز های معاملات سهام شرکت 64

   متوسط ارزش روزانه معاملات (میلیون ریال) 23،562

  متوسط حجم روزانه معاملات (سهم) 6،006،661

   تعداد کل روز های معاملاتی بازار 67

   درصد روز های معاملاتی نماد شرکت به کل بازار  96%

   

جایگاه شرکت در صنعت سرمایهگذاری: این صنعت متشکل از شرکتهای سرمایهگذاری میباشد که عمده فعالیت آنها ،خرید  

پذیرفتهشده در بورس و فرابورس میباشد که با هدف کسب انتفاع و حداکثر نمودن ثروت سهامداران و فروش سهام شرکتهای  

  خود، مبادرت به فعالیت مینمایند .
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شرکت سرمایهگذاری توسعه گوهران امید با حجم قابل توجهی از معامله سهام شرکتهای پذیرفتهشده، یکی از شرکتهای فعال  

یک پرتفوی با بازدهی مناسب، کم ریسک و نقدشوندگی مطلوب، درآمد عملیاتی خود را عمدتًًًاً    این صنعت بوده که با تشکیل

  از محل سود مصوب مجامع شرکتهای سرمایهپذیر و سود حاصل از معاملات سهام تأمین مینماید . 

از آنها شرکتهای    عدد   26شرکت است که    82وضعیت صنعت و جایگاه شرکت: تعداد شرکتهای صنعت سرمایهگذاری در بورس  

شرکت سرمایهگذاری در بازارهای اول و دوم فرابورس درج نماد شدهاند لذا    36سرمایهگذاری استانی میباشد. همچنین تعداد  

شرکت سرمایهگذاری جدول ذیل بعنوان صنعت سرمایهگذاری در بورس انتخاب شده و با شرکت مورد مقایسه قرار گرفته    29

و ارزش بازار در بین شرکتهای منتخب صنعت سرمایهگذاری به لحاظ ارزش بازار دارای رتبه   است. شرکت به لحاظ سرمایه 

  میباشد. 15و به لحاظ سرمایه دارای رتبه   13

  

  ) ساختار شرکت 1-3

درصد از سهام، سهامدار عمده و سیاستگذار اصلی    84سهامداران: شرکت گروه مدیریت سرمایهگذاری امید با مالکیت حدود  

سهامدار اعم از اشخاص حقوقی و حقیقی    926،12درصد مابقی سهام شرکت در اختیار تعداد    16رکت محسوب میگردد.  ش

   است .

مورخ:  

1405/03/31 
سرمای ه گذاری توسعه گوهران امید (سهامی ع ام)خلاصه وضعیت   

 سهامدارا ن 
 

     

 ردی ف تعداد سهام  عنوان    در صد مالکیت  تعداد سهامدار 

 1 شرکت گروه  مدیریت سرمایه گذاری امید (سهامی  عام)  16,857,705,680 84.3% 1
 2 صندوق سرمایه گذاری اختصاصی بازارگردانی گوهر فام امید  1,426,774,947 7.1% 1
 3 موسسه رفاه و تامین آتیه کارکنان بانک سپه  207,800,000 1.0% 1
 4   سهامداران حقوقی سایر   666,790,323 3.3% 51
 5   سایر سهامداران حقیقی    840,929,050 4.2% 12873
    جمع     20,000,000,000 100% 12,927
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مدیره: در اجرای مفاد دستورالعمل حاکمیت شرکتی در خصوص حقوق و مزایا و پاداش    تعیین حقوق و مزایا و پاداش هیات

جلسه هیاتمدیره تشکیل شده است. شایان ذکر است   12جمعاً    31/03/1404هیاتمدیره، طی دوره مالی شش ماهه منتهی به  

مدیره و با  -می، صورتجلسات هیاتحق حضور در جلسات هیاتمدیره و پاداش هیاتمدیره تماماًً بر اساس مصوبات مجامع عمو

از طریق گروه مدیریت   رعایت قانون تجارت و اساسنامه شرکت میباشد. همچنین حقوق و مزایای هیاتمدیره موظف تماماً 

  سرمایهگذاری امید تعیین میگردد .

      هیاتمدیره: اعضای حقوقی هیاتمدیره و نمایندگان حقیقی در هیاتمدیره بهشرح جدول ذیل میباشد:

 مدرک تحصیلی     اهم سوابق و تجربیات   
 سمت در  

   هیاتمدیره 
   عضو حقوقی هیاتمدیره  به نمایندگی     

  مدیر سرمایهگذاری گروه مدیریت سرمایهگذاری امید  
    مدیر سرمایهگذاری و امور شرکت های هلدینگ هوشمند بهسازان فردا  

  مدیر بازارگردانی سهام شرکت به پرداخت ملت 
  تهران   2م شاور برنامه ریزی اقت صادی و سرمایهگذاری شهردار منطقه   

 
 
 
 

کارشناسی ارشد  

معارف اسلامی و  

گرایش   مدیریت 

 مالی 

  رئیس       
هیاتمدیره      

  عضو غیرموظف
 احسان باقری 

انرژی  سرمایهگذاری  گروه 

   امید تابان هور (سهامی عام)

   عضو موظف هیاتمدیره شرکت توسعه سرمایه رفاه   
معین   توسعه  سرمایهگذاری  شرکت  هیاتمدیره  موظف  عضو 

  عضو هیاتمدیره شرکت بیمه سینا     ملت 
   پتروشیمی فرهنگ عضو هیاتمدیره هلدینگ نفت, گاز و  

 
 
 
 

 دکتری تخصصی   

  مدیریت مالی 

 نایب رئیس   
مدیر   هیاتمدیره  

  برنامه ریزی
 امیررضا خسروی 

شرکت چاپ و نشر سپه  

  (سهامی خاص)

       مدیر سرررمایهگذاری و تامین مالی گروه مدیریت سرررمایهگذاری امید 

گروه    مطالعاتی  و  ریزی  برنامه  سرمایهگذاری  مدیر  مدیریت 

  امید
     

84%

7%

1%
3% 4%

ترکیب سهامداران

سهامی(شرکت گروه  مدیریت سرمایه گذاری امید 

)عام

وهر صندوق سرمایه گذاری اختصاصی بازارگردانی گ

فام امید

موسسه رفاه و تامین آتیه کارکنان بانک سپه

سایر سهامداران حقوقی  

سایر سهامداران حقیقی  
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       رئیس هیاتمدیره شرکت کارگزاری بانک سپه 

ابن    سرمایهگذاری  مشاور  شرکت  هیاتمدیره  رئیس 

  عضو هیاتمدیره شرکت فولاد مکران    سینا
خلیج   سبز  کارآفرینان  شرکت  هیاتمدیره  عضو  و  مدیرعامل 

   توسعه نگاه پویانایب رئیس هیاتمدیره شرکت مدیریت   فارس
مهر سرمایهگذاری  شرکت  هیاتمدیره  رئیس  عضو     نایب 

  هیاتمدیره شرکت شهد ایران
معدنی   صنایع  تو سعه  هلدینگ  اقت صادی  و  معاون سرمایهگذاری 

  معاون سرمایهگذاری شرکت سرمایهگذاری توسعه ملی   امید

 
 
 
 
 
 
 
 

  دکتری تخصصی 
   مدیریت بازرگانی

هیاتمدیره   عضو  

  مدیرعامل
مدیریت    محرم رزم جوئی   گروه  شرکت 

  سرمایهگذاری امید  
  (سهامی عام)

 شازند  شنفتیپاال  رعاملشرکتیمشاور مد

 نفت پارس رهشرکتیعضو هیاتمد

 پترو امیدآسیا  رهشرکتیعضو هیاتمد

 سامانه  اهمراهیآر رهشرکتیرئیسهیاتمد

 کشت و صنعت خوشه اراک رهشرکتیبرئیسهیاتمدینا 

و    نفتیهگذاریمعاون مالیو پ شتیبانیو تو سعه منابع شرکت سرما 

 گاز و

 پتروشیمیتامین 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 

    

ارشد     کارشناسی 

 مدیریت مالی 
غیرموظف   عضو 

   هیاتمدیره 
سرمایهگذاری   پیام مبشری شرکت 

  ساختمانی سپه  
  (سهامی خاص)  

 معین توسعهیهگذاریسرما  رهشرکتیبرئیسهیاتمدی نا  رعاملویمد

 ملت

 رانیپشم شیشها  رهشرکتیعضو هیاتمد

 هرفاه یتوسعه سرما  شرکتیهگذاریرسرما یمد

 گروه مالیملت  شرکتیهگذاریعضو کمیتهسرما 

 اقتصاد  توسعه یهگذاریسرما  شرکتیهگذاریعضو کمیتهسرما 

 دارسینایپا 

 بانک ملت  تسهامیریعضو کمیتهمد

 کمیتهانتصابات شرکت گروه مالیتوسعه تعاونعضو 

  کارشناسی ارشد  
MBA    

  عضو غیرموظف 
  هیاتمدیره 

 مهدی خسروی 

سرمایهگذاری   شرکت 

 مهر(سهامی خاص)  

   

از فصل سوم دستورالعمل حاکمیت شرکتی حداقل یک عضو غیرموظف دارای تحصیلات مالی (حسابداری، اقتصاد،    4طبق تبصره   •

مدیریت مالی و سایر رشته های مدیریت با گرایش مالی یا اقتصادی) و تجربه مرتبط باشد، در ترکیب اعضای هیات مدیره شرکت  

   ده است.سرمایه گذاری توسعه گوهران امید این بند رعایت گردی

 

اینکه طبق دستورالعمل حاکمیت شرکتی شرکتهای پذیرفتهشده در بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ایران  با توجه به 

-سازمان بورس و اوراق بهادار، شرکتهای پذیرفتهشده در بورس تهران و فرابورس ایران ملزم به پیاده  18/07/1401مصوب  

ازی اصول حاکمیت شرکتی مطابق با این دستورالعمل هستند، در راستای اجرای دستورالعمل حاکمیت شرکتی سازمان  س

ت نظام راهبری شرکتی و تقویت اثربخشی نظام  بورس و اوراق بهادار ،کمیتههای تخصصی حاکمیت شرکتی در راستای تقوی

کنترل داخلی شرکت به شرح ذیل تشکیل و جلسات آن طی سال مالی مورد گزارش در مقاطع زمانی مقرر برگزار گردیده 

   است .

ار  دستورالعمل کنترلهای داخلی برای ناشران پذیرفته شده در بورس اوراق بهاد  10کمیته حسابرسی داخلی: در اجرای ماده  

تهران و فرابورس ایران، کمیته حسابرسی داخلی شرکت تشکیل گردید. همچنین به منظور یاری رساندن به هیاتمدیره شرکت  

در ایفای مسئولیتهای نظارتی آن در خصوص فرآیندهای راهبری شرکتی و کنترلهای داخلی، کمیته حسابرسی اقدام به تشکیل  
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رش نموده و کمیته پیشنهادات خود را به هیاتمدیره ارائه می نماید. کفایت و  جلسات منظم ماهانه طی سال مالی مورد گزا

اثربخشی فرایندهای راهبری شرکتی و کنترلهای داخلی و قابلیت اعتماد گزارشهای مالی منتشرشده ازجمله مسئولیتهای مهم 

  این کمیته بوده است. از دیگر اهداف این کمیته میتوان موارد ذیل را عنوان نمود: 

  اثربخشی فرآیندهای نظام راهبری، مدیریت ریسک و کنترل های داخلی  •

  سلامت گزارشگری مالی   •

  اثربخشی حسابرسی داخلی  •

  استقلال حسابرس مستقل و اثربخشی حسابرسی مستقل  •

   رعایت قوانین ،مقررات و الزامات  •

  کمیته متشکل از سه عضو به شرح جدول ذیل است:
 اعضای کمیته حسابرسی    سمت در هیاتمدیره    مدرک تحصیلی    اهم سوابق و تجربیات   

 امید یهگذاریتسرمایریمد  یگروهیراجرایمد  ✓

 امید یهگذاریتسرمایریمد  رعاملگروهیمشاور مد  ✓

 ت یریتامینمالیگروه مد  ویهگذاریسرپرست سرما ✓

 امید یهگذاریسرما ✓

 سپه   بانکیهگذاریسرما ویمشاور معاونت اقتصاد ✓

 نکیش یتیتانمار  رهشرکتیعضو هیاتمد  ✓

ارشد   کارشناسی 

 مهندسی صنایع 

 احسان باقری رییس کمیته   

    رانیعضو جامعه حسابرسان رسمی ا ✓

 رانیعضوجامعه مشاوران رسمی مالیاتی ا ✓

 رانیعضو انجمن حسابداران خبره ا ✓

 عضو هیات علمی دانشگاه غیرانتفاعی شهاب و ✓

 آزاد تهران مرکز دانشگاه ✓

 دکتری   
  حسابداری 

 رسول یاری فرد  عضو کمیته   

     عضو کمیته حسابرسی فولاد اکسین    

 عضو نظارت بر شرکتها در سرمایهگذاری غدیر    ✓
 مدیر امور شرکتها سرمایهگذاری گروه توسعه     ✓
 مدیر امور مجامع سرمایهگذاری صندوق بازنشستگی کشوری    ✓
 مدیر حسابداری مدیریت شرکت نفت و پارس    ✓

مدیریت   دکتری   

 راهبردی کسب و کار   
 گرایش حسابداری    –

    رضا عبدل    عضو کمیته

   مدیر حسابرسی داخلی    

   ناصر دولتخواه   دبیر کمیته   کارشناسی مدیرت مالی   سابقه سرپرست حسابرسی در موسسات عضو جامعه 

  

  

 

 

 

 

   گذاری: کمیته سرمایه
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عضو شامل مدیرعامل، اعضای هیات مدیره، مدیران و دو نفر مستقل از خبرگان مالی و سرمایه گذاری تشکیل   5کمیته از  

  میگردد .

  عضو رسمیت یافته و تصمیمات و مصوبات با اکثریت آرا قابل اجرا می باشد .   3: کمیته با حضور رییس و حداقل 1تبصره 

  بر عهده دارد و مسوول پیگیری مصوبات کمیته است .: دبیر کمیته مسولیت دعوت اعضا را 2تبصره 

: کمیته می تواند از اشخاص مستقل و صاحب نظر در حوزه بازارهای مالی که دارای تجربه و تخصص مناسب  هستند 3تبصره  

  جهت حضور در جلسات (بدون حق رای) دعوت بعمل آورد .

  ای برای حضور در جلسه دعوت نماید .: کمیته میتواند هر یک از مدیران را بدون حق ر4تبصره 

   برنامه زمانی برگزاری جلسات کمیته: جلسات کمیته سرمایهگذاری ماهانه با دستور جلسه اعلامی برگزار میشود .

  وظایف و اختیارات کمیته سرمایهگذاری: 

  تصمیمگیری در خصوص سرمایهگذاری منابع مالی در دسترس؛  )1

تف  )2 مالی در دسترس تصمیمگیری در خصوص  منابع  برای سرمایهگذاری  به مدیریت سرمایهگذاری شرکت  اختیار  ویض 

  شرکت؛ 

تصمیمگیری در خصوص تفویض اختیار به مدیریت صندوق ها برای بازارگردانی اوراق بهادار و سرمایهگذاری منابع در      )3

  اختیار صندوقهای سرمایهگذاری تحت مدیریت؛  

در سطوح مختلف بین المللی تا سطح صنعت و شرکت به منظور تدوین تصمیم های سرمایه    بررسی تحولات اقتصادی    )4

  گذاری اقتضایی؛ 

  ارائه پیشنهادات گزینه های مختلف سرمایه گذاری با تاکید بر استراتژی های مصوب شرکت؛   )5

  لیل و ارائه پیشنهاد های کارشناسی. بررسی موردی موضوعات ارجاعی از سوی هیات مدیره به منظور بررسی، تجزیه و تح    )6

    

  ) ارزشآفرینی در شرکت  1-4

مجموعه اقدامات به نحوی برنامهریزی و اجرا میشوند که نتایج و برآیند فعالیتهای انجامشده در چارچوب های قانونی و آیین  

افزایش ثروت صاحبان سهام و رعایت   ابلاغی منجر به  بازدهی  نامه ها و دستورالعمل های  حقوق کلیه ی ذینفعان شده و 

  بیشتری (تعدیل شده با ریسک) از بازدهی بازار را ایجاد کند .

نیروی انسانی کارآمد که از دانش و تخصص مناسبی برخوردار باشد باعث ایجاد همافزایی    تقویت توان کارشناسی شرکت: •

جرب و متخصص، حضور در دورهها و سمینارهای  و اتخاذ تصمیمات بهینه میگردد. در این رابطه انتخاب نیروهای م

گردهمایی   بازار،  کارشناسان  سایر  با  جلسات  برگزاری  و  تعامل  داخلی،  مستمر  جلسات  برگزاری  مرتبط،  آموزشی 
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کارشناسان در سطح شرکتهای گروه و استفاده از نظریات یکدیگر، از جمله اقداماتی است که در این رابطه انجام میگردد  

.     

-: به منظور افزایش بازدهی تعدیل شده با ریسک، سبدی از سهام شرکتهای سرمایهسبد (پرتفوی سرمایهگذاری)  تشکیل •

( پ  پرتفو  درآمد  به  قیمت  نسبت  متوسط  وکاهش  شده  تشکیل  فرابورس)  و  بورس  در  (پذیرفتهشده   ذیر 

P/E) و افزایش میانگین بازده نقدی آن (D/Pشد.) جزء استراتژی های سرمایهگذاری میبا    

   

ضرورت وجود بازارگردان برای سهام شرکت و شرکتهای گروه    صندوق سرمایهگذاری اختصاصی بازارگردانی گوهرفام امید: •

باعث گردید که مدیریت با کسب مجوزهای لازم نسبت به تأسیس صندوق بازارگردانی اقدام نماید. این صندوق قابلیت 

شرکته  NAVمحاسبه   از  یک  هر  برای  ( جداگانه  دارد  را  بازارگردانی  مشمول  درجه Multi NAVای  افزایش   .(

صندوقهای   بر  ناظر  مقررات  چارچوب  در  بازارگردانی  مشمول  شرکتهای  سهام  از  منطقی  حمایت  و  نقدشوندگی 

  1397سرمایهگذاری اختصاصی بازارگردانی و اساسنامه صندوق در دستور کار این صندوق میباشد. صندوق در پاییز  

  شروع به فعالیت نموده و بازارگردانی سهام شرکت های زیر را بر عهده دارد: 

  . شـرکـت گـروه مـدیـریـت سـرمـایـهگـذاری امـیـد     2. شـرکت سـرمـایـهگـذاری تــوسعـه گـوهــران امـیـد    1

  شرکت مرجان کار  -6. شرکت کویرتایر   5. شرکت سیمان هرمزگان    4  . گروه سرمایهگذاری انرژی امید تابان هور3 

   . شرکت تولیدی مخازن گاز آسیا ناما  7

  : از برنامههای شرکت برای تنوعبخشی و کاهش ریسک سرمایهگذاری در بازار اولیه و سهام شرکتهای خارج از بورس •

هام شرکت هایی که برای اولین بار سهام آن ها در بورس عرضه پرتفوی، سرمایهگذاری در بازار اولیه و مشارکت در خرید س

  می شوند، می باشد. 

نیروی انسانی بزرگترین سرمایه یک سازمان است. آموزش و تقویت نیروی انسانی در    دورههای آموزشی برگزار شده: •

انکاری برخوردار است. در همین راستا مدیریت ش از جایگاه ویژه و غیرقابل  رکت همواره مشوق و  هر سازمانی 

افزایش سطح علم و اگاهی پرسنل بوده است به گونهای که اغلب پرسنل در طی   ارتقای تحصیلی و  پشتیبان 

دورهکاری نسبت به اتمام تحصیلات تکمیلی خود اقدام نمودهاند. علاوه بر ارتقای مدارک تحصیلی ضمن کار،  

ی منابع انسانی و مالی در سطح شرکت و خارج از  دورههای آموزشی جهت آشنایی با مباحث نوین در زمینهها

  شرکت برگزار شده است. 
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  به شرح ذیل می باشد:    1404دوره های آموزشی برگزار شده شش ماهه سال  •

  

   موضوع دوره های آموزشی  مجموع ساعات آموزشی   

 کمپ تخصصی بورس انرژی   30

   مجموع    30

   

   اهداف مدیریت  -2

هدف اصلی مدیریت، افزایش منافع و ثروت کلیهی ذینفعان بالاخص سهامداران از طریق افزایش خالص ارزش داراییهای شرکت 

   میباشد. در این راستا استراتژیهای زیر تعریف شده و دنبال میگردد:  

  افزایش سهم شرکتهای با بازده نقدی بالاتر در پرتفو  •

  رتفو بر اساس صنایع منتخب طبق مطالعه بازار انجام شده  بهبود ترکیب پ  •

  تمرکز بر خرید و فروش سهام مبتنی بر تحلیلهای بنیادی  •

  پایش مداوم و حفظ نقدشوندگی پرتفو (مطابق با شرایط سیاسی و اقتصادی)  •

  سرمایهگذاری در صنایع با سود پایدار و چشم انداز رشد   •

   مگیری اصلاح و بهبود سیستمهای تصمی •

اهداف • به  نیل  جهت  مدیریت  راهبردهای  مالی  ساختار  اصلاح  و  نقدینگی  جریان  تحقق       تقویت  منظور  به 

  استراتژیهای فوق اهداف ذیل تعریف شده و دنبال میگردد: 

  بررسی بازار، شرایط اقتصادی کلان و شناسایی صنایع پربازده برای اهداف سرمایهگذاری  •

اصلاح ساختار پرتفوی جهت دستیابی به ترکیب بهینه به طور مداوم و فعال، خروج از صنایع کم بازده و مشارکت   •

  در صنایع مزیتدار و پر بازده 

  یهگذاری در سهام با بازدهی نقدی بالا  کاهش متوسط قیمت به درآمد پرتفوی و افزایش سرما •

  مدیریت وجوه و منابع مالی کوتاه مدت و بلند مدت   •

سوی   • از  مناسب  سود  تقسیم  سیاست  اعمال  راستای  در  شرکت  نقدینگی  و  مالی  توان  درخصوص  شفافسازی 

   سهامداران بدون الزام مدیریت به فروش دارایی و کاهش توان مالی شرکت 

  

وقع اطلاعات ماهانه، میان دورهای و حسابرسیشده در سامانههای رسمی بورس و سایت رسمی درج و ارائه بهم •

   شرکت جهت اطلاعرسانی و استفاده همزمان سهامداران و بازار 
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تعامل هرچه بیشتر با شرکت گروه مدیریت سرمایهگذاری امید (سهامی عام) و سایر شرکت های گروه به منظور   •

  ز ظرفیت های درون گروهی  هم افزایی و استفاده ا

و  • سامانه سجام  طریق  از  هیأتمدیره  از سوی  انجام شده  برنامهریزیهای  طبق  حقیقی  سهامداران  پرداخت سود 

  پرداخت سود سهامداران حقوقی طبق برنامه  

  کوتاهتر کردن دوره وصول مطالبات سود سهام از شرکتهای سرمایهپذیر   •

عادی عمومی  مجمع  در  مقرر  مورخ    تکالیف  عام   08/11/1404سالیانه  (سهامی  امید  گوهران  توسعه  گذاری  سرمایه   شرکت 

 30/09/1404برای سال مالی منتهی به  

 شرح    تکالیف و اقدامات   
 شماره بند  

 گزارش       
 ردیف  

دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات شرکت های   9مفاد ماده  مجمع مقرر نمود  

سازمان   نزد  شده  نمایندگان  ثبت  تغییر  افشای  مورد  در  بهادار  اوراق  و  بورس 

   اشخاص حقوقی بلافاصله پس از برگزاری جلسه هیات مدیره رعایت گردد

 دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات شرکت های ثبت شده   9تبصره ماده  

نزد سازمان درخصوص افشای تغییر در نمایندگان اشخاص حقوقی بلافاصله  

 پس از برگزاری جلسه هیات مدیره 
گزارش   1-12بند  

  1    بازرس قانونی

ماده   مفاد  نمود  مقرر  مواد    240مجمع  مفاد  و  تجارت  قانون    6و    5اصلاحیه 

اوراق   بورس  در  پذیرفته شده  ناشران  انظباطی  در خصوص  دستورالعمل  بهادار 

 پرداخت سود سهام سهامداران رعایت گردد. 

اصلاحیه قانون تجارت مبنی بر پرداخت کامل سود سهام    240مفاد ماده  

مصوب ظرف مدت مقرر قانونی از تاریخ تصویب آن توسط مجمع عمومی 

ماده   مفاد  رعایت  و  سهام  صاحبان  تجارت    148عادی  قانون  اصلاحیه 

صاحبان سهام در رابطه با پرداخت سود سهام به درخصوص تساوی حقوق  

 ایشان، رعایت نگردیده است. 

اساسنامه نمونه شرکت های سهامی عام و همچنین ماده   8ماده    2تبصره  

به    5 سود  کامل  پرداخت  درخصوص  ناشران  انظباطی  دستورالعمل 

مدت   ظرف  حداکثر  عمومی   4سهامداران  مجمع  تصمیم  تاریخ  از  ماه 

 صاحبان سهام 

درخصوص رعایت یکسان حقوق کلیه سهامداران بابت پرداخت به    6اده  م

 موقع سود سهام 

  1-3-12و    2-12،  8بند  

 گزارش 
   بازرس قانونی

 2  

و تبصره آن در خصوص ممنوعیت تملک سهام شرکت    28مجمع مقرر نمود ماده  

اصلی به صورت مستقیم یا غیر مستقیم توسط شرکت های فرعی با هماهنگی 

 سهامدار عمده )شرکت گروه مدیریت سرمایه گذاری امید( رعایت گردد. 

 

گزارش   2-3-12بند  

  3    بازرس قانونی
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تهران  : پستی شرکت  ونک  -آدرس  جنوبی   - میدان  گاندی  شانزدهم  -خیابان  کدپستی:     7پلاک    - کوچه 

1517915811    

   021)88797263نمابر: (         021)88207580تلفن تماس: (

 info@goharanomid.ir : آدرس پست الکترونیکی  www.GoharanOmid.ir 

: یت اینترنتیآدرس سا   

   

   

  
   

) تماس:  نمابر:       021)88788036تلفن 

 .پرتال سهامداران 021)88797263(

  Saham.GoharanOmid.ir :شرکت 

   

   

   

    
       اطلاعات       تماس     با       شرکت   :

       :   سهام       امور       با     تماس

http://www.goharanomid.ir/
http://www.goharanomid.ir/
http://www.goharanomid.ir/
http://www.goharanomid.ir/
http://www.goharanomid.ir/
http://www.goharanomid.ir/
https://saham.goharanomid.ir/
https://saham.goharanomid.ir/

